L]

Posta Crne Gore AD Padgorica
Broj: 00020- /250642
Budva, 02.06.2025. godine

Ma osnovu odredbi ¢lar

a 67 Zakona o radu { "Sluzbeni list Crne Gore", br, 74/18, 8/21, 59/21, 68121, 145/21) i Clana

18 stav 2 tatka 9 St%tuta jednolanog akcionarskog drustva PoSte Crne Gore AD Podgorica (,Sl.list Crne
Gore", br.105/20), donosim

ODLUKU

1, Raspored radnog vremena u poslovnicama posta i ugovornim postama Regionalnog centra

U Regionalnom centr

Budva

%

u Budva utvrduje se raspored radnog vremena, poetak i zavretak rada u poslovhicama

Poste, raspored radnob yremena po smjenama i raspored kori$éenja pauze, kako slijedi:

1.1. U dvije smjene rade sljedeée poslovnice Poste:

Posta 85330 Kotor od

07:00 do 20:00 ( | smjena od 07:00 do 13:30, Il smiena od 13:30 do 20:00 )

Posta 85310 Budva od 07:00 do 20:00 ( | smjena od 07:00 do 13:30, Il smjena od 13:30 do 20:00 )

Posta 85312 Babiloni

a od 07:00 do 20:00 (| smjena od 07:00 do 13:30, Il smjena od 13:30 do 20:00 )

Posta 85339 Stari grad Kotor od 07:00 do 20:00 ( | smjena od 07:00 do 13:30, Il smjena od 13:30 do 20:00 )

Posta 85300 Petrovac
Posta 85319 Radanov

od 07:00 do 20.00 { | smjena od 07:00 do 13:30, Il smjena od 13:30 do 20:00)
iti 2 Butiko od 08.00 do 21.00 ( | smjena od 08:00 do 14:30, Il smjena od 14:30 do 21:00)

Poslovnice iz stava 141 u definisanom radnom vremenu rade ponedeljak, utorak, srijeda, Cetvrtak, petak i subota.

1.2. U jednoj smjeni rade sljedece poslovnice Poste :

Po3ta 85318 Radanavi¢i od 08:00 do 14:30 (ponedeljak-subota)

Posta 85331 Dobrota

od 08:00 do14:30 (ponedeljak-subota)




Posta 85333 Dobrota 20d 08:00 do14:30 (ponedeljak-subota)

Posta 85334 Stoliv od

08:00 do 14:30 (ponedeljak- subota)

Posta 85335 Préanj od 08:00 do 14:30 (ponedeljak-subota)

Posta 85336 Perast od 08:00 do14:30 (ponedeliak-subota)

Posta 85337 Risan od
Posta 85338 Morinj od
Pota 85315 Sveti Stef
Posta 85311 Podko3lju

08:00 do 14:30 (ponedeljak-subota)
08:00 do14:30 (ponedeljak-subota)

an od 08:00 do 14:30 (ponedéljak-subota)
n od 08:00 do14:30 (ponedeljak-subota)

Posta 85313 Budva Stari grad od 08:00 do 14:30 (ponedeljak-subota)

Posta 85314 Budva (A
Posta 85316 Becici od
Posta 85317-Lastva G

Poslovnice iz stava

kademija znanja) od 08:00 do14:30 (ponedeljak-subota)
08.00 do 14.30 (ponedeljak-subota)
baljska od 08:00 do 14:30 (poﬁedeljak-subota)

1.1i 1.2 u definisanom radnom vremenu radice pocev od 02.06.2025. godine osim posta

85300 Petrovac,85334 Stoliv i 85338 Morinj koje ¢e u definisanom radnom vremenu poéeti sa radom od

16.06.2025. godine.

1.3. U jednoj smieni rade istureni Salteri;
Posta 85310 Budva ~istureni églter u MUP-u od 08:00 do 14:30
Posta 85310 Budva -Istureni Salter Opétina od 08:00 do16:00

Istureni Salteri iz stava

2.1. Utvrduje se radno

1.3 u definisanom random vremenu rade ponedeljak, utorak, srijeda, cetvrtak i petak.

2. Raspored radnog vremena po radnim pozicijama zaposlenih

vrijeme zaposlenih u Regionalnom centru Budva, kako slijedi .

Rukovodilac regionalnog centra od 07:30 do 15:30

Visi saradnik za postansko poslovanije i saobracaj od 07:30 do 15:30




Kontrolor postanske eksploatacije Regionalnog centra Budva od 07:30 do15:30

Referent za upravijanje] dokumentacijom i druge administrativne poslove od 07:00 do 15:00

Referent za osiguranjeli odrzavanje pokretnosti i nepokretnosti u Regionalnom centru Budva od 07:30 do15:30

Referent prodaje u poslovnici { Poste 85310 Budva-Istureni Salter Opétina ) od 08:00 do 16:00

Referent prodaje u poslovnici (Poste 85310 Budva—lsiureni Salter MUP) od 08:00 do14:30

Zaposleni iz stava 2.1./ove Odluke rade u jednoj smjeni u dane ponedieljak, utorak, srijeda, cetvriak | petak.

2.2, Utvrduje se radno

vrijeme zaposlenih u Regionalnom centru Budva kako slijedi :

Rukovodilac poslovnice poste 1 u PoSti 85310 Bud\}_a, Posta 85330 Kotor od 07:00 do 13:40

Rukovodilac poslovnice poste 2 Posta 85300 Petrovac od 07.00 do 14:00 ( subota od 07:00 do12:00)

Rukovodilac poslovnice poste 2: Posta 85318 Radanoviti, Posta 85337 Risan od 08:00 do14:40

Rukovodilac poslovnice poste 3: Posta 85315 Sveti Stefan od 08:00 do14:40

Koordinator smjene paslovnice poste 2 u Posti 85331 Dobrota, od 08:00 do 14:40, u posti Petrovac 85300 od 07.00
do 13:40 iod 10:20. do 17:00

Koordinator smiene poslovnice poste 3: Posta 85311 Budva 2, Po3ta 85312 Babilonija( od 07:00 do 13:40 1 od 13:20

do 20:00) Posta 8531

[

3 Stari grad ~Budva, Posta 85316 Begiti, Posta 85333 Dobrota 2, Posta 85334 Stoliv, Posta

85336 Perast, Posta 85338 Morinj od 08:00 do14:40

Referent prodaje u poslovnici podte u Podti 85337 R'isan od 08:00 do 14:40

Postar — dostavlja¢ ( postari na dostavnim rejonima ) -od 07:00 do 13:40

Radnik na odrzavanju

Zaposlenl 1z stava 2.2

2.3. Utvrduje se radna

higijene od 06.00. do 13.00 ( subota od 06.00 do11.00)

ove Odluke rade u jednoj smjeni u dane ponedjeljak, utorak, srijeda, Cetvrtak, petak i subota.

vriieme zaposlenih u Regionalnom centru Budva, kako slijedi :

Koordinator smjene poslovnice Podte 1: Posta 85310 Budva, Posta 85330 Kotor od 07.00 do 20.00 ( | smjena od

07:00 do 13:40 ; Il smjena od 13:20 do 20:00 )

Koordinator smjene poslovnice poste 2 u Posti 85339 Stari grad Kotor od 07:00 - 20:00 ( | smjena od 07:00 do

13:40; 1l smjena od 1

3:20: do 20:00)




Koordinator smjene poslovnice poSte3 posta 85319 Radanovi¢i 2 od 08.00 do 21.00 ( | smjena od 08.00 do 14.40;
Il smjena od 14,20 do 21 .00)

Referent prodaje u poslovnici Pote: PoSta 85330 Kotor, Posta 85310 Budva, Posta 85339 Stari grad Kotor posta
85312 Babilonija od 07.00 do 20.00 ( | smjena od 07 00 do13:40; Ii smjena od 13:20 do 20:00)

Blagajnik u poslovnici Poste 85310 Budva: 85330 Kotor od 07.00 do 20.00 ( | smjena od 07:00 do13:40, Il smjena
od 13:20 do 20:00 )

Postanski manipulant-kartista u poslovnici PoSte 85310 Budva: 85330 Kotor od 07.00 do 20.00 (| smiena od 07:00
do13:40, I smjena od {13:20 do 20:00 )

Postar — dostavijac ( Ekspress dostava) od 07.00 do 20.00 ( | smjena od 07:00 do 13:40; Il smjena od 13:20 do
20:00).

Postar-dostavija¢ ( Redovna dostava) od 8:00 do 14:40 (| smjena).
Zaposleni iz stava 2.3 ove Odiuke rade u dvije smjene u dane ponedjeljak, utorak,srijeda, Cetvrtak, petak i subota.

Radno vrijeme zaposlenih na nedeljnom nivou iznosi 40 Casova.

U radno vriieme |z st. 1.1, 1.2, 1.3, 21, 2.2 i1 2.3 ove Odluke ulazi i vrijeme potrebno za vrienje
primopredaje smjene otpremu zakljucaka i zakljucenje radnog dana.

Zaposleni koji nastave sa radom po isteku radnog vremena utvrdenog ovom Odlukom, a isti rad nije
definisan uvodenjen|1 rada duZeg od punog radnog vremena posebnom odlukom, navedeno se nee
smatrati prekovremenim radom.

Prekovremeni rad sg uvodi iskljuivo posebnom Odiukom donijetom od strane izvrSnog direktora u skiadu
sa pozitivnim propisima.

Zaposleni ¢e pravojna odmor u toku radnog dana u trajanju od najmanje 30 minuta (pauza) koristiti u
skladu sa utvrdenim rasporedom koris¢enja pauze u toku rada u poslovnici poste.

Raspored rada zaposlenih po smjenama e se utvrdivati posebnim aktom.

Za izvrenje ove Qdluke zaduZeni su neposredno pretpostavijeni zaposienima u poslovnicama Poste i
ugovornim postama) i rukovodioc Regionalnih centara Budva.

Obavezuju se rukovodlom poslovnica po3ta da vode precizne evidencije o radnom vremenu za svakog
Zaposlenog (do1asku i odlasku sa posla), a rukovodilac Regionalnog centra Budva je u obavezi da
poslodavcu dostavi :ob]edlnjen izvjedtaj o evidenciji radnog vremena za Reginalni centar Budva, najkasnije
do kraja tekuéeg mjeseca.

Stupanjem na snagu ove odluke prestaju da vaZe odluke koje su do sada normativno uredivale raspored
radnog vremena Regionalnog centra Budva.

Za sprovodjenje ove odluke odgovoran je rukovodilac Regionainog centra Budva.




ObrazloZenje

Clanom 67 stav 1 Zakona o radu ( "Sluzbeni list Crne Gore": br: 74/19: 8/21: 59/21: 68/21: 145/21).
propisano je da QOdluku o rasporedu radnog vremena, pocetku i zavrSetku rada, preraspodjeli radnog
vremena, skratenom radnom vremenu i uvodenju prekovremenog rada donosi poslodavac.

Poslodavac je duzan da donese pisanu odluku o rasporedu radnog vremena zaposlenih i njihov raspored
po smjenama, ako je kod tog poslodavca rad organizovan po smjenama( ¢lan 67 stav 3) o kojoj odluci je
poslodavac duzan da obavijesti zaposlene na odgovarajuci nacin (putem oglasne table ili elektronskim
putem) najmanje sedam dana unaprijed osim u slu¢ajevima hitne i neodioZne potrebe za radom.

Odmor u toku radnog dana organizuje se na naéin kojim se obezbjeduje da se rad ne prekida, ako priroda
posla ne dozvoljava prekid rada i ako se radi sa strankama, dok odluku o rasporedu i nacinu koriscenja
odmora u toku radnog dana donosi nadlezni organ poslodavca ( Elan 74).

Na osnovu iznijetog rijeSeno je kao u dispozitivu.

Dostauviti:

-Rukovodiocu Regionalnog centra Budva

-Direktoru Sektora Regionalni centri

-ala

-Agenciji za elektronske komunikacije i postansku djelatnost

IZVRSNI DIREKTOR
Josip Duraskovi¢
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