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Posta Crne Gore AD Podgorica
NADZORNI ODBOR

Broj: 00010-20260630-1/3
Podgorica, 01.07.2026.godine

Na osnovu ¢lana 16 stav 1 tacka 5 Statuta Poste Crne Gore AD Podgorica ("Sluzbeni list CG", br.87/26),
Nadzorni odbor Poste je na konstitutivnoj sjednici odrzanoj dana 01.07.2026. godine, donio

ODLUKU
o usvajanju Poslovnika o radu Nadzornog odbora

Clan 1
Usvaja se Poslovnik o radu Nadzornog odbora Poste Crne Gore AD Podgorica, u tekstu koji Cini sastavni
dio ove Odluke.

Clan 2
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Dostaviti:
-Generalnom direktoru
-a/a




Posta Crne Gore AD Podgorica
NADZORNI ODBOR

Broj: 00010-20260630-1/4
Podgorica, 01.07.2026. godine

Na osnovu ¢lana 304, stav 1, tacka 5 Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbeni list Crne Gore"
br 090/25, 121/25, 044/26) i Clana 16 stav 1 taCcka 5 Statuta Poste Crne Gore AD Podgorica
(,Sluzbeni list Crne Gore™ br.87/26 ) Nadzorni odbor PoSte je na sjednici odrZanoj dana
01.07.2026. godine, donio

POSLOVNIK
o radu Nadzornog odbora Poste Crne Gore AD Podgorica

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Poslovnikom o radu Nadzornog odbora Poste Crne Gore AD Podgorica (u daljem tekstu:
Poslovnik) blize se ureduju organizacija i nacin rada Nadzornog odbora u ostvarivanju prava i
duznosti utvrdenih pozitivnim zakonskim propisima.

€lan 2
Odredbe ovog Poslovnika obavezuju ¢lanove Nadzornog odbora i sva druga lica koja ucestvuju
u radu Nadzornog odbora ili prisustvuju njegovom radu.

€lan 3
Rad Nadzornog odbora je javan sa ogranicenjem koje Cini sadrzinu Cuvanja poslovne i druge
tajne utvrdene aktima Poste.
O svom radu, na odgovarajuci nacin, Nadzorni odbor moze u potrebnoj mjeri obavjestavati i Siru
javnost.

Clan 4
Nadzorni odbor moZe odluciti da se o odredenim pitanjima raspravlja bez prisustva javnosti, ako
to zahtijeva viSe od polovine ¢lanova koji prisustvuju sjednici.
Pod iskljucenjem javnosti podrazumijeva se isklju¢enje lica koja nijesu Clanovi Nadzornog

odbora.



Ukoliko sjednica Nadzornog odbora ili jedan njen dio nije javan, predsjednik Nadzornog odbora
ili lice koje on ovlasti informiSe javnost o donijetim odlukama i zakljuccima, izuzev onih koji
predstavljaju poslovnu ili drugu tajnu.

€lan 5
Zapisnici, odluke i zakljufci u skladu sa opstim aktima cuvaju se i arhiviraju kod sekretara
Drustva.

Clan 6
Strutne poslove za rad Nadzornog odbora, te stalnih i povremenih {ad hoc) komisija koje
obrazuje Nadzorni odbor, obavljaju struéne sluzbe Poste.

Organizaciono-strucne poslove Odbora i komisija koje formira Nadzorni odbor, obavlja sekretar
Drustva, koji se sastoji u sljedecem:

-pripremanju materijala za sjednice Nadzornog odbora i njegova pomoéna tijela i staranje o
urednoj i blagovremenoj distribuciji materijala,

-vodenju zapisnika na sjednicama Nadzornog odbora kao i pomocnih tijela koje formira
Nadzorni odbor,

-izradi i distribuciji zapisnika, odluka, zakljuaka i drugih akata donijetih na sjednicama
Nadzornog odbora ili njegovih pomocnih tijela,

-vodenju kompletne pismene korespondencije Nadzornog odbora sa propisnim arhiviranjem
dokumentacije,

-obavijanju i drugih poslova po nalogu predsjednika Nadzornog odbora.

Clan7
Generalni direktor prisustvuje svim sjednicama Nadzornog odbora, ukoliko Nadzorni odbor ne
odludi drugacije. U sluéaju njegove sprijeCenosti, prisustvuje lice koje ga zamjenjuje, odnosno
lice koje on odredi, a po potrebi predstavnici stru¢nih sluzbi (obradivaci materijala), kao i druga
lica u zavisnosti od predmeta raspravljanja, a u skladu sa zakonom.
Navedena lica ne mogu ucestvovati u odlucivanju.

Clan 8
Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo:

-da im uredno i blagovremeno bude dostavljen materijal za sjednicu Nadzornog odbora,
-da biraju i budu birani u stalne i povremene komisije Nadzornog odbora,
-da podnesu predioge Nadzornom odboru, da daju primjedbe i inicijative,

-da upuéuju pitanja Generalnom direktoru Poste i zahtijevaju odgovore,



-t

-da podnose amandmane na predlozene odluke i zakljucke,
-da glasaju o predloZenim odlukama i drugim aktima iz nadleznosti Nadzornog odbora,
-da vrSe i druga prava utvrdena Zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

) Clan 9
Clanovi Nadzornog odbora imaju duznosti:

-da u mandatu svoje ¢lanstvo vrse licno,
-da prisustvuju sjednicama Nadzornog odbora i uzmu ucesée u njihovom radu,

-da o eventualnoj sprijeCenosti da prisustvuju sjednicama Nadzornog odbora i o razlozima
sprijeCenosti, blagovremeno obavijeste predsjednika ili sekretara Drustva,

-da se po dobijanju rijedi pridrzavaju predmeta rasprave,
-da Cuvaju poslovnu i drugu tajnu,

-druge duznosti utvrdene Zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

II KONSTITUTIVNA SJEDNICA

€lan 10
Konstituisanje Nadzornog odbora vrSi se na prvoj sjednici Nadzornog odbora.

Do konstituisanja Nadzornog odbora, sjednicom rukovodi najstariji €lan Nadzornog odbora.
Konstitutivnoj sjednici prisustvuju po pozivu i druga lica.

Clan 11
Dnevni red konstitutivne sjednice dostavlja se Clanovima Nadzornog odbora uz poziv za
sjednicu. Dnevni red po pravilu sadrZi:

-izbor predsjednika Nadzornog odbora,
-donoSenje Poslovnika o radu Nadzornog odbora.
Predsjednik Nadzornog odbora, bira se iz reda ¢lanova Nadzornog odbora.

Clan 12
Izborom predsjednika Nadzornog odbora, smatra se Nadzorni odbor PoSte konstituisanim.



III SAZIVANIE SJEDNICE

Clan 13
(1) Sjednicu Nadzornog odbora moZe da zakaZe predsjednik Nadzornog odbora direktora licno
ili na pisani zahtjev ¢lana Nadzornog odbora ili revizora Drustva.

(2) Ako predsjednik Nadzornog odbora ne sazove sjednicu Nadzornog odbora na zahtjev iz stava
1 ovog Clana, u roku od 14 dana od dana podno3enja zahtjeva, sjednicu Nadzornog odbora
moze sazvati bilo koji ¢lan.

(3) ¢lan Nadzornog odbora koji sazove sjednicu u skladu sa stavom 2 ovog &ana, u zahtjevu
navodi razloge za sazivanje sjednice i predlaze dnevni red.

(4) U slufaju odsutnosti predsjednika Nadzornog odbora, svaki od ¢lanova Nadzornog odbora
mozZe sazvati sjednicu Nadzornog odbora, a vecinom glasova prisutnih ¢lanova bira se jedan od
njih za predsjedavajuéeg na pocetku sjednice.

Clan 14
Sjednica Nadzornog odbora saziva se pozivom koji potpisuje predsjednik Nadzornog odbora.

Uz poziv se navodi broj, datum, mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice, kao i predlog dnevnog
reda.

Clan 15
Uz poziv za sjednicu dostavljaju se materijali sa predlozima odluka i zakljucaka.

Izuzetno, za pojedinu tacku dnevnog reda, materijal se moze dostaviti i naknadno, a najkasnije
neposredno prije poCetka rada sjednice.

U slucaju iz prethodnog stava u pozivu za sjednicu se daje posebna naznaka.

€lan 16
Poziv za sjednicu, po pravilu, se dostavlja najkasnije 5 dana prije odrzavanja sjednice.
Sjednica se moZe sazvati, uz dostavu materijala koji je pripremljen saglasno o Proceduri

pripreme materijala za sjednice Nadzornog odbora i u kracem roku o ¢emu odlu€uje predsjednik
Nadzornog odbora.

Clan 17
Poziv za sjednicu dostavija se i licima iz ¢lana 7 ovog Poslovnika kao i drugim licima za koje
predsjednik Nadzornog odbora ocijeni da njihovo prisustvo moZe doprinijeti razrieSenju pitanja
koja su na dnevnom redu.

Clan 18
Materijali za sjednicu Nadzornog odbora mogu se dostaviti i sredstvima javnog informisanja ako
predsjednik Nadzornog odbora to ocijeni cjelishodnim.



Clan 19
Sjednice Nadzornog odbora mogu se odrzati i elektronskim putem, telefonom, telegrafom,
telefaksom ili upotrebom drugih sredstava audio-vizuelne komunikacije, u roku kra¢em od roka
utvrdenog ¢lanom 16 ovog Poslovnika.

U slufaju iz prethodnog stava, materijali za sjednicu se dostavijaju neposredno prije pocetka
sjednice.

IV RAD I ODLUCIVANIE NA SIEDNICI

Clan 20
Po utvrdivanju kvoruma za rad i odludivanje, otpocinje sjednica Nadzornog odbora kojom
rukovodi predsjednik Nadzornog odbora.

U slu¢aju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika Nadzornog odbora, veéinom glasova prisutnih
dlanova bira se jedan od njih za predsjedavajuceg na pocetku sjednice.

€lan 21
Zapisnik na sjednici Nadzornog odbora vodi sekretar Drustva, a u sluCaju njegove odsutnosti, za
zapisniCara se mozZe odrediti i drugo lice.

Zapisnik potpisuju svi prisutni ¢lanovi Nadzornog odbora i sekretar Drustva, odnosno lice koje
vodi zapisnik.

Clan 22
Predsjednik Nadzornog odbora otvara sjednicu.

Nadzorni odbor utvrduje dnevni red sjednice.

Clan Nadzornog odbora moZe da predlo?i izmjene i dopune dnevnog reda, pri ¢emu je duZan da
obrazlozi opravdanost predloga.

Odlugivanje u smislu st.3 ovog ¢lana, moguée je, ako se tome ne protivi nijedan od prisutnih
&lanova Nadzornog odbora. U protivnom, po predlogu se odlucuje na prvoj narednoj sjednici
Nadzornog odbora. .

Clan 23
Po usvajanju dnevnog reda, Nadzorni odbor po pravilu, verifikuje zapisnik sa prethodne
sjednice.

Zapisnik sa prethodne sjednice na koji nijesu stavijene primjedbe,odnosno zapisnik u kojem
su,saglasno usvojenim primjedbama,izvriene izmjene,smatra se usvojenim.

Clan 24
Nadzorni odbor odluéuje o pitanjima iz svoje nadleznosti u redovnom ili skracenom postupku.



Redovan postupak odluCivanja o prediogu odluke sastoji se iz uvodnog izlaganja, pretresa
predloga odluke i odlucivanja o prediogu odluke.

Skraceni postupak odlucivanja o predlogu odluke sastoji se u odludivanju o predlogu odluke bez
uvodnog izlaganja i prethodnog pretresa.

U kojem postupku ¢e predlog odluke biti razmatran, odlucuje Nadzorni odbor vecinom glasova
prisutnih Clanova.

Clan 25
Na sjednici, u redovnom postupku odlucivanja, razmatra se svako pitanje koje se nalazi na
dnevnom redu, prije nego Sto se pristupi odlucivanju o istom.

Bliza obrazloZenja o pitanju koje je na dnevnom redu daje predsjednik Nadzornog odbora,
odnosno obradjivac-izvjestilac, ako je to potrebno.

Clan 26
Razmatranje i odludivanje na sjednici vrii se po redosledu tacaka dnevnog reda, uz primjenu
postupka iz ¢lana 24 ovog Poslovnika.

Clan 27
Predsjednik daje rije¢ ¢lanovima Nadzornog odbora i drugim pozvanim licima na sjednici po
redosledu prijavljivanja.

Tzuzetno, rije¢ ¢e dobiti mimo reda prijavijivanja, samo izvjestilac, odnosnoe predlagaé po
odredjenoj tacki dnevnog redakada to zatraZi,odnosno ako se od njega zatraZe dodatna
objasnjenja.

Clan 28
Lice koje dobije rije¢ duzno je da se pridrZava predmeta rasprave i moZe govoriti samo o pitanju
koje je na dnevnom redu.

Clan 29
Izlaganja svih uesnika u raspravi moraju biti kratka i jasna, mogu trajati najduZe 10 minuta i
treba da sadrze predloge u vezi sa pitanjima o kojima se raspravlja, pri emu se predsjednik
Nadzornog odbora stara da uesnika u raspravi niko od prisutnih ne ometa u izlaganju.

Clan 30
Ucesnik u raspravi o istom pitanju moZe govoriti viSe puta ukoliko to predsjednik Nadzornog
odbora ocijeni cjelishodnim.

€lan 31
U raspravi, bez prava odlucivanja, mogu ucestvovati i ostala lica koja prisustvuju sjednici,ako to
predsjednik odobri.



Ucesce u raspravi u smislu stava 1 ovog clana ne odnose se na predstavnike sredstava javnog
informisanja.

Clan 32
Nadzorni odbor rmoZe odluciti da se pojedino pitanje skine sa dnevnog reda sjednice, ako je
radi dono3enja odluke potrebno pribaviti nove podatke,odnosno informacije.

Odludivanje po pitanju iz stava 1 ovog ¢lana odlaZe se za narednu sjednicu Nadzornog odbora.

Clan 33
Glasanje Nadzornog odbora je javno.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima jedan glas.

Clan Nadzornog odbora glasa <«za» ili «protiv>>, uz obrazloZenje razloga koji su opredijelili
glasanje.

Ako na podnijeti predlog ima vise predloga za izmjene i dopune, glasanje se vrsi prema
redosledu podnoSenja takvih predloga.

Prihvaceni predlozi i izmjene postaju sastavni dio predloga odluke o kome se odlucije.

Clanovi Nadzornog odbora imaju jednako pravo glasa, a u slu¢aju jednakog broja glasova, glas
predsjednika Nadzornog odbora, odnosno predsjedavajuceg je odlucujuéi.

Clan Nadzornog odbora nema pravo glasa kada Nadzorni odbor odlutuje o njegovoj
odgovornosti ili radu u drustvu.

Clan Nadzornog odbora koji nije prisutan na sjednici, moZe se o tackama dnevnog reda izjasniti
pisanim putem.

Clan 34
Nadzorni odbor zasijeda i punovaZno odluduje ako sjednici prisustvuje viSe od polovine ¢lanova.

Sjednica Nadzornog odbora moZe se odrZati ako joj prisustvuje vise od polovine ¢lanova, a
odluke se donose ako najmanje polovina prisutnih ¢lanova Nadzornog odbora glasa za njih.

Clan 35
Podto se glasanje obavi, predsjednik Nadzornog odbora utvrduje i objavljuje rezultat glasanja.

Clan 36
Po zavréenom razmatranju i odludivanju o svim pitanjima iz dnevnog reda, predsjednik
Nadzornog odbora javno oglasava zavrsetak rada sjednice.
V PREKID SJEDNICE

Clan 37
Zasijedanje sjednice Nadzornog odbora se prekida:



-radi odmora u toku rada,
-kada zbog duZeq trajanja, sjednica ne moZe da se zavrsi u planiranom vremenu,

-kada dode do teZeg narusavanja reda na sjednici, a predsjednik Nadzornog odbora nije u
stanju da odredenim mjerama ustanovi red koji je neophodan za sjednicu.

Nastavak zasijedanja zakazuje predsjednik Nadzornog odbora najkasnije 2 dana od dana
prekida sjednice.

VI ZAPISNICI I AKTA ODBORA DIREKTORA

Clan 38
O toku sjednice Nadzornog odbora vodi se zapisnik.

Clan 39
Zapisnik obavezno sadrzi:
-redni broj sjednice,
-mjesto, dan, vrijeme pocetka i zavrSetka sjednice,
-ime predsjednika i zapisnicara,
-imena prisutnih ¢lanova Nadzornog odbora,
-imena drugih lica u€esnika u radu,odnosno prisutnih na sjednici Nadzornog odbora,
-dnevni red sjednice,
-talan tekst akata, odluka i zaklju€aka koji se donose na sjednici,
-nadin i rezultate glasanja za svaku tacku dnevnog reda, sa usvojenim odlukama;
-zabiljesku o eventualnom prekidu rada sjednice i utvrdjivanja termina za nastavak iste,
-druge bitne podatke za sjednicu Nadzornog odbora.
Zapisnik se mora uraditi u roku od 7 dana racunajuci od dana zavrSetka sjednice.
€lan 40

Zapisnik potpisuju svi prisutni ¢lanovi Nadzornog odbora i sekretar Drustva, odnosno lice koje
vodi zapisnik.

Clan 41



Opsta akta, odluke i zakljucke sa sjednice Nadzornog odbora potpisuje predsjednik Nadzornog
odbora odnosno ¢lan Nadzornog odbora koji je u slufaju njegove odsutnosti predsjedavao
sjednicom. .

Clan 42
Zapisnici i drugi materijali o radu Nadzornog odbora ¢uvaju se kod sekretara Drustva i dostupni
su ¢lanovima Nadzornog odbora.

Clan 43
Akta Nadzornog odbora su: opsta akta, odluke i zakljucci.

Akta iz st.1 ovog ¢lana izradjuju se u potrebnom broju primjeraka ,objavijuju i dostavljaju
subjektima u Posti radi kori$éenja i izvrSavanja.

Knjigu odluka vodi sekretar Drustva. .

Clan 44
Akta koja donosi Nadzorni odbor moraju biti konagno sastavljena, u precis¢enom tekstu, u roku
od 10 dana racunajuci od dana odrzavanja sjednice Odbora.

Clan 45
Na predlog predsjednika Nadzornog odbora ako se ocjeni cjelishodnim, ukoliko takva obaveza
nije propisom utvrdjena, pojedina opsta akta, odluke i zakljufci mogu se objaviti u sredstvima
informisanja, odnosno sluzbenim glasilima o ¢emu u svakom konkretnom slucaju, Nadzorni
odbor donosi poseban zakljucak.

VII STALNE I POVREMENE KOMISIJE

Clan 46
Za obavljanje pojedinih stru&nih poslova iz nadleznosti Nadzornog odbora, Nadzorni odbor moze
obrazovati komisije: za imenovanje, politiku naknada i druge komisije.

Clanovi komisija mogu biti lanovi organa upravljanja i druga fizicka lica koja imaju
odgovarajuéa znanja i radna iskustva od znacaja za rad komisije.

Komisije ne mogu od!ucivati o pitanjima iz nadleznosti Nadzornog odbora.

Komisije su duZne da o svom radu redovno izviestavaju Nadzorni odbor u skiadu sa odlukom o
njihovom formiranju.

Komisije imaju neparan broj ¢lanova i najmanje tri ¢lana.
Clan komisije ne moze biti Generalni direktor.

Komisije mogu da odluéuju kada u glasanju ucestvuje vecina od ukupnog broja ¢ianova.

U sluéaju jednakog broja glasova, glas predsjednika komisije je odlu¢ujuéi.



Komisije rade na sjednicama, donose zakljucke i daju odredene predloge Nadzornom odboru. O
radu na sjednici ovih tijela vodi se zapisnik koji se arhivira kod sekretara Drustva.

VIII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 47
Nadzorni odbor moZe da izmijeni i dopuni Pravilnik u svako vrijeme.

Zahtjev za izmjenu i dopunu Poslovnika moze da podnese svaki €lan Nadzornog odbora, uz
potrebno obrazlozenje.

0 zahtjevu odlu¢uje Nadzorni odbor veéinom glasova prisutnih ¢lanova.

Clan 48
Ukoliko ovim Poslovnikom nije regulisano neko pitanje postupka, na rad Nadzornog odbora
neposredno ¢e se primjenjivati odredbe Statuta i drugih pozitivnih propisa.

Clan 49
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje da vaZi Poslovnik o radu Odbora direktora Poste
Crne Gore AD Podgorica br. 00010-16754/3-1 od 05.11.2020. godine.

Clan 50
Poslovnik stupa na snagu danom dono$enja i objavi¢e se na oglasnoj tabli u Upravi Poste.




o

Posta

Crne Gore

NADZORNI ODBOR
Broj: 00010-20260630-2/2
Podgorica, 01.07.2026. godine

-

Na osnovu ¢&lana 630 Zakona o privrednim drustvima ("Sluzbeni list CG", br. 090/25, br.
121/25 i br. 044/26) i &lana 9, 16 i 23 Statuta jednodlanog Akcionarskog drustva Poste Crne
Gore Podgorica (,Sluzbeni list CG*, broj 87/26), Nadzorni odbor Poste Crne Gore AD Podgorica
na sjednici odrzanoj 01.07.2026. godine, donio je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O
UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA JEDNOGLANOG
AKCIONARSKOG DRUSTVA POSTE CRNE GORE AD PODGORICA

Clan 1

Daje se saglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta jednoélanog akcionarskog drustva Poste Crne Gore
AD Podgorica u tekstu koji ¢ini sastavni dio ove odiuke.

Clan 2

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.




Posta

Crne Gore
NADZORNI ODBOR
Broj: 00010-20260630-2/3
Podgorica,.01.07.2026. godine
Na osnovu €lana 9, 16 i 23 stav 1 tacka 2 Statuta jednoclanog akcionarskog drustva
Poste Crne Gore (,Sluzbeni list CG*, broj 87/26), Nadzorni odbor Poste Crne Gore na sjednici
odrzanoj dana 01.07.2026. godine, daje saglasnost na

PRAVILNIK
O 1ZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACWJI |
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA JEDNOCLANOG AKCIONARSKOG DRUSTVA POSTE
CRNE GORE PODGORICA

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta jednoclanog
akcionarskog drustva Poste Crne Gore AD Podgorica broj 00010-19685/3 od 15.10.2021.
godine, broj 00010-20532/2-2 od 02.11.2021. godine, broj 00010-2037/3-1 od 10.02.2022.
godine, broj 00010-5413/18 od 30.05.2022. godine, broj 00010-10664/17-2 od
17.06.2022.godine  (u  preciséenom tekstu), broj 00010-20241224-1/3 od dana
27.12.2024.godine, sa Ispravkom br. 00010-20250214-1/2 od 17.02.2025. godine i Pravilnikom
o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
jedno&lanog akcionarskog drustva Poste Crne Gore Podgorica broj 00010-20260511-18 od
14.05.2026. godine, u tekstu pravilnika rijeci:* Izvr$ni direktor* zamjenjuju se rije¢ima:“ Generalni
direktor* u odgovaraju¢em padezu; rijeci: ,Odbor direktora“ zamjenjuje se rije¢ima:* Nadzorni
odbor’, u odgovarajuéem padezu i rijeci: ,Predsjednik Odbora direktora“ zamjenjuje se rijecima:
,Predsjednik Nadzornog odbora*“.

Clan 2

U &lanu 11 radno mjesto pod rednim brojem 100 mijenja se i glasi:

,R.M. | Radno

mjesto

Ostali
uslovi

Opis posla radnog mjesta Kval. | iskustvo

100 Generalni
direktor

Organizuje i rukovodi procesom rada i Vil 1
rukovodi poslovanjem Poste.

Zastupa Postu pred treéim licima. Najmanje pet

Predlaze poslovne politike, program rada i

godina radnog

plan raévoj'a i predlaze mjere za njihovo iskustva na
sprovodenje. .
Koordinira rad svih Sektora u Posti, i poslovuma_
posredno rukovodi svakim zaposlenim. rukovodenja
Zaklju€uje ugovore u ime i za raéun Poste. Tri godine
Izvr§ava odluke Nadzomog odbora i drugih | . 9
nadleznih organa. |skustya u
Utvrduje unutradnju organizaciju oblasti
akcionarskog drustva, uz saglasnost postanske




w

B e

Nadzornog odbora. Zakljutuje kolektivni djelatnosti
ugovor sa Predsjednikom sindikata.

Imenuje i razreSava zaposlene sa
posebnim ovladéenjima i odgovornostima.
Podnosi izvjestaje o} rezultatima

poslovanja, Predsjedniku  Nadzornog
odbora i Nadzornom odboru.

Donosi Odluke o radu duzem iili kra¢em od
punog radnog vremena.

Donosi Odluke o preraspodjeli radnog
vremena na novim i postojeéim pozicijama
zaposlenih.

Donosi Odluke o© odsustvu radnika sa
rada, u skladu sa op$tim aktima.

Odlucuje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa i raspodjelu radnika na radno
mjesto.

OdluCuje o disciplinskoj odgovornosti
radnika za ufinjenu povredu radne
obaveze i izri¢e disciplinske mjere u skladu
sa zakonom.

Odluéuje o doprinosu radnika u posti, te
predlaze stimulacije i destimulacije.

Stara se o0 obezbjedenju uslova za
uspjesan rad Nadzornog odbora.

Duzan je da udestvuje u radu Nadzornog
odbora, bez prava odluéivanja.

Vrsi i druge poslove predvidene zakonom |
drugim propisima, Statutom i opstim
aktima poste.

Clan 3

U &lanu 11 pod rednim brojem 001 u dijelu “kval. i iskustvo” rijedi: “ tri godine radnog iskustva
na istim ifili sliénim poslovima” zamjenjuju se rijeima: “najmanje pet godina radnog iskustva u
struci®.

Clan 4

QOvaj pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i objavljivice se u ,Sluzbenom postanskom
glasniku®.






